Приказ о работе пищеблока  в 2023-2024 учебном году
	от  21.10.2023                                  ПРИКАЗ№43
О работе пищеблока в 2023/2024 учебном году В соответствии с Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами СанПиН 2.3./2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству и организации общественного питания населения», утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 27.10. 2020 года № 32; Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.00. 2020 года № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648- 20 «Санитарно – эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; Приказом Роспотребнадзора от 14.02.2020 г. № 02/2230-2020-32 «О проведении профилактических и дезинфекционных в организациях общественного питания и пищеблоках образовательных организаций», в целях осуществления эффективной деятельности, контроля за качеством приготовления пищи, соблюдения технологических и санитарных норм пищеблоке МКДОУ «Детский сад с.Маммаул» 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Возложить ответственность за работу пищеблоков на поваров Курбанова Заира Ш.
2. Повару  Курбановой З.Ш.
 2.1. Отпускать блюда, согласно режиму питания через раздаточное окно – постоянно;
 2.2. Разрешается работать только по утвержденному и правильно оформленному меню; 
2.3. Строго соблюдать технологию приготовления блюд;
 2.4. Выдавать готовую продукцию в группы согласно графику в соответствии с нормой, согласно возрасту и количеству детей в группах только после снятия пробы заведующей  с обязательной отметкой вкусовых качеств, готовности блюд в бракеражном журнале;
 2.5. Производить закладку продуктов в котёл в присутствии членов комиссии; 
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ПРИКАЗ №8
"Об организации питания воспитанников в МКДОУ «Детский сад с.Маммаул» в 2023/2024 учебном году"

ПРИКАЗ
Об организации питания воспитанников в МКДОУ «Детский сад с. Маммаул в 2023/2024 учебном году В соответствии со статьями 37, 41 и 79 Федерального закона от 29.122012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарноэпидемиологические требования к организации общественного питания населения», Постановление главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарноэпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», в целях организации питания воспитанников
ПРИКАЗЫВАЮ:
 1. Заведующей  МКДОУ «Детский сад с. Маммаул».
1.1. Контролировать производство готовых блюд согласно примерному двухнедельному меню, утвержденному заведующим, технологическим картам на готовые блюда, утвержденному заведующим. Постоянно.
 1.2. Вывешивать ежедневно на стенде возле пищеблока утвержденное заведующим меню, в котором указывать сведения об объемах блюд их названия. Постоянно.
 1.3. Контролировать прием продуктов питания в МКДОУ и осуществлять только при наличии документов удостоверяющих их безопасность и качество.1.4. Контролировать выдачу готовых блюд из пищеблока только после снятия пробы и записи в «Журнале бракеража готовой продукции». Постоянно. 
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Приказ "Об организации питания в 2023/2024 учебном году
ПРИКАЗ №42
Об организации питания в 2023/20234учебном году В соответствии с Постановлением Главного государственного санитарного врача России от 27 октября 2020 г. №32 «Об утверждении СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарноэпидемиологические требования к организации общественного питания населения», с целью организации сбалансированного рационального питания воспитанников в учреждении, строгого выполнения и соблюдения технологии приготовления блюд в соответствии с меню, выполнением норм и калорийности, а также осуществления контроля по данному вопросу в 2023/2024 учебном году
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Организовать питание воспитанников в учреждении в соответствии с 10-ти дневным меню для организации питания детей в возрасте от 1,5 до 3 лет и от 3-х до 7 лет, посещающих дошкольные образовательные учреждения, в соответствии с СанПин, Уставом МКДОУ и локальными актами дошкольного учреждения. Изменения в меню разрешается вносить только с разрешения заведующего ДОУ. 
1.1.Утвердить план мероприятий План мероприятий по контролю организации питания в МКДОУ «Детский  сад с.Маммаул» на 2023/2024 учебный год 
1.2.Установить в 2023/2024 учебном году кратность приемов пищи в группах – четырех разовое питание; 
1.3. Утвердить среднесуточные наборы пищевой продукции 
 1.4. Определить в 2023/2024 учебном году следующий режим питания воспитанников: Тип питания 10,5 часовой Завтрак 8.30-9.00 Второй завтрак 10.30-11.00 Обед 12.00-13.00 Полдник 15.30
 1.5. Утвердить график выдачи готовых блюд с пищеблока в группы: Возложить ответственность за организацию питания на  заведующую в соответствии с функциональными обязанностями и СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения».
 3. Ответственному за питание, Заведующий:
 3.1. Составлять меню-требование накануне предшествующего дня, указанного в меню.
 3.2. При составлении меню-требования учитывать следующие требования: - определять нормы на каждого ребенка, проставляя норму выхода блюд; - при отсутствии наименования продукта в бланке меню дописывать его в конце списка; - в конце меню ставить подписи медсестры, заведующего хозяйством, одного из поваров, принимающих продукты из склада и заведующего.
 3.3. Представлять меню для утверждения заведующим накануне предшествующего дня, указанного в меню.
 3.4. Возврат и добор продуктов оформляется накладной не позднее 9.00 часов.
 3.5. Проводить систематический учет бракеража готовой и сырой продукции, и вести другие документы в соответствии с номенклатурой дел - постоянно.
 3.6. Осуществлять контроль за закладкой продуктов в котел в соответствии с утвержденным графиком - постоянно; 
3.7. Осуществлять забор проб по готовым продуктам питания в соответствии с требованиями - постоянно;
 3.8. Осуществлять руководство работой комиссии по контролю за организацией питания - постоянно;
 3.9. Проводить систематический контроль за организацией питания детей в дошкольном учреждении в группах и пищеблоке с записью в соответствующих журналах - постоянно;
 3.10. Осуществлять контроль за санитарным состоянием пищеблока и кладовой, групп – постоянно.
 4. Сотрудникам пищеблока, отвечающим за организацию питания в учреждении ─ поварам, заведующему хозяйством:
 4.1. Разрешается работать только по утвержденному и правильно оформленному меню.
 4.2. За своевременность доставки продуктов, точность веса, количество, качество и ассортимент получаемых со склада несёт ответственность заведующий хозяйством.
 4.3. Прием продуктов питания производить по графику, лично, по фактуре, соблюдая перечень рекомендуемых продуктов, согласно утвержденного меню - постоянно;
 4.4. Прием продукции производить только при наличии четкой печати и сертификата качества продукции, а также в присутствии медицинской сестры, заведующего или членов комиссии по контролю за питанием детей- постоянно;
 4.5. Продукты выдавать лично, согласно меню-требованию на следующий день до 14-00 каждого дня - постоянно;
 4.6. Строго следить за закрытием склада в течение рабочего времени, не допускать нахождения посторонних лиц и сотрудников на пищеблоке и в складе - постоянно;
 4.7. Производить заказ продуктов в строгом соответствии с данным меню - постоянно;
 4.8. Обнаруженные некачественные продукты или их недостача оформляются актом, который подписывается представителями МКДОУ «Детский сад с.Маммаул» и поставщика.
 4.9. Осуществлять контроль над температурным режимом используемых холодильников с отметкой в Журнале температурного режима - ежедневно; 
4.10. Поварам отпускать блюда, согласно режиму питания через раздаточное окно – постоянно;
 4.11. Не допускать нахождение посторонних лиц и сотрудников (кроме членов комиссии) на пищеблоке - постоянно;
 4.12. Не допускать нахождение сотрудников или посторонних лиц на пищеблоке без спецодежды, не выдавать пищу помощникам воспитателям без спецодежды, без тары с маркировкой - постоянно; 
4.13. Строго соблюдать режим обеда сотрудников: после получения питания в группы - постоянно; 
5. В целях организации контроля приготовления пищи закладку основных продуктов в котлы производить в присутствии медицинской сестры или членов комиссии по питанию по утвержденному руководителем графику: 
5.1.Утвердить состав бракеражной комиссии по сырой и готовой продукции и график работы членов комиссии: Дни Ответственный Понедельник медицинская сестра заведующая. Вторник медицинская сестра, заведующий хозяйством. Среда медицинская сестра заведующая.Четверг медицинская сестра воспитатель. Пятница медицинская сестра воспитатель 
5.4.Запись о проведенном контроле производить в специальном журнале; ответственность за ее ведение возлагается на медицинскую сестру 
6. Поварам.необходимо:
 6.1. Строго соблюдать технологию приготовления блюд;
 6.2. Выдавать готовую продукцию только после снятия пробы медицинской сестрой с обязательной отметкой вкусовых качеств, готовности блюд в бракеражном журнале.
 6.3. Работникам пищеблока необходимо раздеваться в специально отведённом месте.
[bookmark: _GoBack]7. На пищеблоке необходимо иметь: - инструкции по охране труда и технике безопасности, должностные инструкции, инструкции по соблюдению санитарно-противоэпидемического режима; - картотеку технологии приготовления блюд; - медицинскую аптечку; - график выдачи готовых блюд; - нормы готовых блюд; - суточную пробу за 2 суток; - вымеренную посуду с указанием объёма блюд.  (ЭТО НАДО СДЕЛАТЬ УКОГО НЕТ!!!)
 8. Заведующему хозяйством ежемесячно проводить сверку остатков продуктов питания с бухгалтером.
 8.1. Ежеквартально совместно с комиссией по снятию остатков производить снятие остатков продуктов в кладовой и обо всех нарушениях ставить в известность руководителя.
 9. Ответственность за организацию питания детей каждой группы несут воспитатели и помощники воспитателей: 
9.1. Осуществлять строгое выполнение режима дня, режима питания детей в соответствии с возрастом и утвержденными графиками получения питания, режима дня - постоянно;
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1.2. Настоящее Положение устанавливает: - цели, задачи по организации питания в ДОУ; - основные направления работы по организации питания в ДОУ: - порядок организации питания детей, соблюдения условий для укрепления здоровья, обеспечения безопасности питания каждого обучающегося; - соблюдения условий хранения продуктов питания в ДОУ; - роль и место ответственного лица за организацию питания в ДОУ; - деятельность бракеражной комиссии, комиссии по питанию; 
1.3. Настоящее Положение вводится как обязательное для исполнения всеми: - администрацией: - работниками пищеблока, педагогами, помощниками воспитателя; - медработником. 
1.4. Срок данного Положения не ограничен. Положение действует до принятия нового.
 2. Цель, задачи по организации питания в ДОУ
 2.1. Целями настоящего Положения являются обеспечение гарантий прав детей раннего и дошкольного возраста, сохранение здоровья воспитанников; 
2.2. Основными задачами организации питания воспитанников в ДОУ являются: - создание условий, направленных на обеспечение детей рациональным и сбалансированным питанием; - гарантирование качества и безопасности питания, пищевых продуктов,  используемых в приготовлении блюд; - пропаганда принципов здорового и полноценного питания. 
2.3.Основные направления работы по организации питания в ДОУ: - изучение нормативно-правовой базы по вопросам организации питания в ДОУ; - материально-техническое оснащение помещения пищеблока; - рациональное размещение технологического оборудования и сантехнического оборудования в помещении пищеблока: - организация питания детей раннего возраста; - организация питания детей дошкольного возраста; - обучение и инструктаж сотрудников пищеблока: - обучение и инструктаж воспитателей, помощников воспитателей; - контроль и анализ условий организации питания детей; - разработка мероприятий по вопросам организации сбалансированного, полезного питания в ДОУ; - разработка мероприятий по вопросам оснащения пищеблока современным технологическим оборудованием, инвентарем; - организация обеспечения работников пищеблока средствами индивидуальной защиты, средствами дезинфекции. 
3. Требования к организации питания воспитанников в ДОУ
 3.1. Организация питания: - возлагается на администрацию ДОУ. - распределение обязанностей по организации питания между работниками пищеблока, педагогами, помощниками воспитателей, определено должностными инструкциями. - заведующий ДОУ несет ответственность за организацию питания, осуществляет контроль за работой сотрудников.
 3.2. Всё технологическое и холодильное оборудование должно быть в рабочем состоянии.
 3.3. Технологическое оборудование, инвентарь, посуда, тара должны быть изготовлены из материалов, разрешенных для контакта с пищевыми продуктами. Весь кухонный инвентарь и кухонная посуда должны иметь маркировку для сырых и готовых пищевых продуктов.
 3.4. Для приготовления пищи используется электрооборудование, электрическая плита.
 3.5. В помещении пищеблока проводят ежедневную влажную уборку, генеральную уборку по утвержденному графику с ведением утвержденных журналов.
 3.6. Работники пищеблока проходят медицинские осмотры и обследования, профессиональную гигиеническую подготовку, должны иметь личную медицинскую книжку, куда вносят результаты медицинских обследований и лабораторных исследований, сведения о прививках, перенесенных инфекционных заболеваниях, сведения о прохождении профессиональной гигиенической подготовки.
 3.7. Ежедневно перед началом работы медицинская сестргш проводит осмотр работников, связанных с приготовлением и раздачей пищи, на наличие гнойничковых заболеваний кожи рук и открытых поверхностей тела, а также ангин, катаральных явлений  верхних дыхательных путей. Результаты осмотра заносятся в специальный журнал (гигиенический). Не допускаются или немедленно отстраняются от работы больные работники или при подозрении на инфекционные заболевания. 
3.8. Работники пищеблока не должны во время работы носить кольца, серьги, закатывать спецодежду булавками, принимать пищу и курить на рабочем месте и на территории ДОУ.
 3.9. В ДОУ должен быть организован питьевой режим. Допускается использование кипяченой питьевой воды, при условии ее хранения не более 3-х часов. Отметка о замене воды производится ответственным работником в утвержденном графике. Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени пребывания детей в детском саду.
 3.10. Для обеспечения разнообразного и полноценного питания детей в ДОУ и дома, родителей информируют об ассортименте питания ребёнка, вывешивая ежедневное меню на стенде учреждения. В ежедневном меню указывается наименование блюда и объем порции.
 4. Организация питания в ДОУ
 4.1. Организация питания воспитанников в ДОУ предусматривает необходимость соблюдения следующих основных принципов: - составление полноценного рациона питания; - использование разнообразного ассортимента продуктов, гарантирующих достаточное содержание необходимых минеральных веществ и витаминов; - строгое соблюдение режима питания, отвечающего физиологическим особенностям детей различных возрастных групп, правильное сочетание его с режимом дня и режимом работы ДОУ; - соблюдение правил эстетики питания, воспитание необходимых гигиенических навыков в зависимости от возраста и уровня развития детей; - правильное сочетание питания в ДОУ с питанием в домашних условиях, проведение необходимой санитарной -просветительной работой с родителями, гигиеническое воспитание детей; - индивидуальный подход к каждому ребенку, учет состояния его здоровья, особенности развития, периода адаптации, хронических заболеваний; - соблюдение технологических требований при приготовлении пищи, обеспечение правильной кулинарной обработки пищевых продуктов; - повседневный контроль за работой пищеблока, доведение пиши до ребенка, правильной организацией питания детей в группах; - учет эффективности питания детей. 
4.2. ДОУ обеспечивает сбалансированное 4-х разовое питание (включая второй завтрак).
 4.3. При организации питания учитываются возрастные физиологические нормы суточной потребности, суммарный объем блюд по приему пищи (в граммах).
 Питание в ДОУ осуществляется в соответствии с примерным 10-дневным меню, разработанным на основе физиологических потребностей в пищевых веществах и норм питания детей дошкольного возраста.
 4.4. В промежутке между завтраком и обедом присутствует дополнительный приём пищи второй завтрак, включающий напиток или сок и (или) свежие фрукты.
 4.5.Примерное меню утверждается руководителем ДОУ и должно содержать всю информацию, предусмотренную в рекомендуемой форме примерного меню (приложение N 8 5 к СанПиН 2.3/2.43590-20).
 4.6. В примерном меню не допускается повторений одних и тех же блюд или кулинарных изделий в течение последующих двух дней.
 4.7. Ежедневно в меню должны быть включены: молоко, кисломолочные напитки, мясо (или рыба), картофель, овощи, фрукты, хлеб, крупы, сливочное и растительное масло, сахар, соль. Остальные продукты (творог, сметана, птица, сыр, яйцо, соки и другие) включаются 2 -3 раза в неделю.
 4.8. При отсутствии, каких либо продуктов, в целях обеспечения полноценного сбалансированного питания, разрешается производить их замену на равноценные по составу продукты в соответствии с утвержденной таблицей замены продуктов по белкам и углеводам (приложение №11 к СанПиП 2.3/2.43590-20). 
4.9. На основании утвержденного примерного меню ежедневно составляется менютребование установленного образца, с указанием выхода блюд для детей разного возраста.
 4.10. Допускается составление меню-требование в электронном виде. Для детей разного возраста должны соблюдаться объемы порций приготавливаемых блюд.
 4.11. Меню-требование является основным документом для приготовления пищи на пищеблоке. 
4.12. Вносить изменения в утвержденное меню-раскладку, без согласования с заведующим ДОУ, запрещается.
 4.13. Питание детей должно соответствовать принципам щадящего питания, предусматривающим использование определенных способов приготовления блюд, таких как варка, приготовление на пару, тушение, запекание, и исключать жарку блюд, а также продукты с раздражающими свойствами. При кулинарной обработке пищевых продуктов необходимо соблюдать установленные санитарно-эпидемиологические требования к технологическим процессам приготовления блюд.
 4.14. В целях профилактики гиповитаминозов в ДОУ проводится круглогодичная искусственная С-витаминизация готовых блюд. Препараты витаминов вводят в третье блюдо после охлаждения непосредственно перед выдачей. Витаминизированные блюда не подогревают. Обязательно осуществляется информирование родителей о проведении витаминизации. 
4.15. Для предотвращения возникновения и распространения инфекционных и массовых неинфекционных заболеваний (отравлений) не допускается использование пищевых продуктов, которые не допускаются при организации питания детей (приложение № 6 к СанПиН 2.3/2.43590-20).
 5. Организация работы пищеблока 
5.1. Организация работы пищеблока производится строго в соответствии с СанПиН 2.3/2.43590-20. Приготовление блюд осуществляется в соответствии с технологической картой. 
5.2. Выдача готовой пищи разрешается только после проведения приёмочного контроля бракеражной комиссией, назначенной приказом заведующего ДОУ. Результаты контроля регистрируются в специальном журнале. Непосредственно после приготовления пищи отбирается суточная проба готовой продукции.
 5.3. Бракераж сырых продуктов проводится в специальном журнале, по мере поступления продуктов и по мере их реализации (с учетом сроков хранения и реализации). 
 6. Организация питания воспитанников в группах
 6.1. Работа по организации питания детей в группах осуществляется под руководством воспитателя и заключается: - в создании безопасных условий при подготовке и во время приема пищи; - в воспитании культурно-гигиенических навыков во время приема пищи детьми.
 6.2. Получение пищи на группу осуществляет помощник воспитателя строго по графику, который утверждает заведующий ДОУ.
 6.3. Готовая продукция раздается на пищеблоке в промаркированную посуду и разносится по группам.
 6.4. Привлекать детей к получению пищи с пищеблока категорически запрещается.
 6.5. Пред раздачей пищи детям помощник воспитателя обязан: - промыть столы горячей водой с мылом/мыльно-содовым раствором; - тщательно вымыть руки; - надеть специальную одежду для получения и раздачи пиши: - проветрить помещение;
 6.6. При сервировке стола обязательно наличие отдельной посуды для первого и второго блюд, салфеток, тарелки для хлеба, столовых приборов в соответствии с возрастом.
 6.7. Детская порция должна соответствовать меню.
 6.8. Во время раздачи пищи категорически запрещается нахождение детей в обеденной зоне (кроме дежурных). 
6.9. В группах раннего возраста детей, у которых не сформированы навыки самостоятельного приема пищи, докармливают воспитатель и помощник воспитателя.
 6.10. Ответственность за организацию питания в группе, в соответствии с настоящим положением и СанПиН 2.3/2.43590-20 несут воспитатели. 
7. Порядок учета питания в ДОУ
 7.1. К началу учебного года заведующий ДОУ издает приказ о назначении ответственного за питание, определяет его функциональные обязанности.
 7.2. Заведующая осуществляет учет питающихся детей для составления менютребования.
 7.3. Закладка продуктов для приготовления завтрака производится поваром в 07.30.
 7.4. Заведующая  обязана присутствовать при закладке основных продуктов в котел и проверять блюда на выходе.
 8 Контроль за организацией питания ДОУ 
8.1. Контроль качества и безопасности организации питания основан на принципах ХАССП и осуществляется на основании программы производственного контроля, утвержденной заведующим детским садом. При организации контроля питания в ДОУ администрация руководствуется СанПиН 2.3/2.43590-20. 10.2. С целью обеспечения открытости работы по организации питания детей в ДОУ к участию в контроле привлекаются: администрация ДОУ, бракеражная комиссия, ответственный за питание, Совет по питанию.
 9. Ответственность 
9.1 Все работники детского сада, отвечающие за организацию питания, несут ответственность за вред, причиненный здоровью воспитанников, связанный с неисполнением или ненадлежащим исполнением должностных обязанностей. 
9.2. Работники детского сада, виновные в нарушении требований организации  питания, привлекаются к дисциплинарной и материальной ответственности, а в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, – к гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.
10. Заключительные положения :
10.1. Настоящее Положение об организации питания является локальным нормативным актом ДОУ, утверждается (либо вводится в действие) приказом заведующего дошкольным образовательным учреждением.
 10.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.
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06 OpraHu3aNMy NHTAHAS BOCOMTAHHHKOB MyHHIMNAILHOTO
KA3EHHOT0 JOIIKOJILHOro 0GpasoBareabHoro yupexienus 10Y

TOJIOXKEHME 06 opranu3alvy MATaHKs: BOCIIATAHHUKOB MKI[OY»I!ercxm‘/’I
caz c. Mammayim»
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O01pe TOTOKEHUS

1.1. Hacrosmee [Tonoxenne 00 opraHu3alliy NUTaHUs! BOCIMTAHHUKOB MKJIOVY-- ¢
——————— pa3paboTaHo B coOTBETCTBHM ¢ DenepanbHbIM 3axoHoM P® ot 29.12.2012r.
No273- @3 «O6 obpazosaruu B Poccutickol Denepanumn, TTpukazom
MuHycTepcTBa 00pa3zoBaHisi U HAyKu PocCHiCKoi ®enepaimn ot 30.08.2013r. Ne
1014 «O6 yTBepsKACHUH MOPsA/IKA OPraHA3alMK U OCYIIECTBICHU
06pa30BaTENbHOMN NeATENBHOCTH 110 OCHOBHBIM 06111e00pa30BaTENLHBIM
IporpaMmam - 06pazoBaTesbHbIM IIPOrpaMMaM AOIIKOJILHOTO 00pa3oBaHUs»;
ITocTaHOBJIEHNE FIABHOTO FOCYaPCTBEHHOTO CAHUTAPHOTO Bpaya Poccuiickoi
®egepammn ot 27.10.2020r. Ne 32 «O06 yTBEpIKIeH!H CAHUTAPHO-
snugemuonorudeckux npasui v Hopm CanlluH 2.3/2.4.3590-20 «CanurapHo-
SITHIEMUOJIOTHYECKHE TpeGOBaHYs K OpraHK3aliy O0LIeCTBEHHOTO INTAaHHs
HaceseHus». [TocTaHOBIEHMEM ITIABHOTO TOCYIapCTBEHHOTO CAHMUTApHOTO Bpata
Poccuiickoii ®eneparmu ot 28.09.2020r. Ne 28 «O6 yTBEpikKACHUN CAHHTAPHBIX
npasui CI1 2.4.3648-20 «CaHuTapHO-ONUAEMHUOIOT TIECKHIE TpeGoBaHMs K 3
OpraHm3alyAM BOCITHTAHUS 1 00yUeHNUs, OTIBIXA K 03/I0POB/ICHH nereit u
MoJIofiexK iy, [locTaHoBNeH)EM [ TaBHOrO roCy1apCTBEHHOrO CAaHWTAPHOTO Bpatia
Poccuiickoii ®enepauuu ot 30.06.2020r. Ne16 «O6 yTBepkACHHH
canuTapHodmHAeMuonormueckux npasui CIT 3.1/2.4.3598-20 «CanurapHo- .
SIHIEMMONIOTHYECKHE TPeGOBaHHUS K yCTPOUCTBY, COEPKAHUIO ¥ OPraHN3aliK U
IpYrHX 00beKTa COLMATBHON HHDPACTPYKTYPBI IS JeTel 1 MOJIOJIeKHU, yCTABOM
MKJIOY «/Jletckuit caz c. Mammaym»
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2.6. ExeiHeBHO OCTaBIATh CyTOYHYIO POOY FOTOBBIX MTPOIYKTOB COBMECTHO C
3aBe/yIOLIEH;

2.7. Tlpu paboTe Ha TEXHOJIOIMYECKOM 000PYAOBaHHH CTPOTO PYKOBOICTBOBATECS
MHCTPYKILMEH 110 OXpaHe TPya;

2.8. [Nomerienust nuine6I0Ka CoepIKaTh B 00pa3I0BOM YHCTOTE, COTIACHO
rpaduKy yOOpKH, cOOMI0IaTh CAHUTAPHO — IPOTUBOSIHAEMHUIECKHE TPeGOBAHNS;

2.9. INonb3oBatbest OJHOPa30BbIMH MaCKaMH U II€pYaTKaMy, a TaKXX€ 4aCTO MbBITh
PYKHU C MBLJIOM U O6pa6aTLIBaTB HX KOXHBIM aHTUCCIITUKOM;

2.10. TTpoBoauTh ne3uMH(EKIIUIO CTOJIOBOM OCY IBI;

2.11. IIpoBetpuBath U 00e33apakuBaTh BO3AyX B IOMEILEHUIX MUIIEOI0Ka,
MIPOBOJIUTH BIAKHYIO YOOPKY MOMEIEHUH C HCIONB30BaHUEM e3UH(DULIUPYIOIIHX
CPEeJICTB C IPOTHPAHHUEM PYyUeK JIBepel, CTOIOB U Jp.

2.12. Pa3geBathcs B CrielMaIbHO OTBEIEHHOM MECTE.

3. VrBepauTh rpaduk pabotsl nuiebnoka: ExxeiHeBHO ¢ . 10 4. (BBIXOIHBIE:

7

cy660Ta, BOCKpeceHbe)
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TMPUKA3 Ned4

06 opraumsanuu nuThesoro pexxuma 8 MKI0Y «JleTckni
cax ¢. Mammay/n»

IIPUKA3

06 opraHH3aL{H TUTHEBOTO PEXKUMA B MKJIOV «Jletckuii cax c. Mammayi» B
2023/2024y4e6H0M roxy B coorercTBuM ¢ [locTaHOBICHHEM I'maBHOTO
rocyIapcTBEHHOTO caHMTapHOTo Bpaya Poccun ot 27 oxtabps 2020 r. Ne32 «O6
yreepxaenun CanlluH 2.3/2.4.3590-20 «CanuTapHOIMUIEMHOIIOrYECKHIE
TpeGoBaHus K OpraHU3aliy OOIECTBEHHOrO MUTaHHs HACETICHUSD,

ITPKA3BIBAIO:

1. HasHaunTh OTBETCTBEHHOIO 3a OPTaHU3ALMIO IUTheBOro pexkuma B JIOY
3aBeIyIOUIyIO .

2. Ha3zHauWTh OTBETCTBEHHOTO 32 OPTaHM3AIMIO MUTHEBOIO peXKUMa B
rpyInaxBocnuTaTenei 1 MOMOIIHUKOB Bocriutatese# rpynn JJOY.

3. Tlosapam KypGanosoii 3aupe 111. MOMOMIHHLE BOCIHUTATENs 00ECTIe UTh
Ka4yecTBO U GE30MACHOCTh KUISUEHOH BOJIbl M yCIIOBHS ee XpaHeHus (He 6onee 3-
X 4acoB).

4. Ha nuie6IioKke BeCTH JKypHAIT ydeTa BbIJIauk KUISTYEHON BOBL.

5. [luThbeBas BOJA JAOJKHA OBITH IOCTYITHA peOeHKY B TEYEHHE BCero nepuoja
npe6bIBaHys B yUpekeHuH. BpiiaaTe BOTy B KEpaMUIECKUX HallKaXx. YucTtole
YalIKy pa3MeLIaTh B CIEINAIbHO OTBEICHHOM MECTE Ha CIEHabHO
NPOMapKUpPOBaHHBIN ITOAHOC. J[oMmyCKaeTCs NCII0/Ib30BAHUE OHOPA30BBIX
CTaKaHYMKOB. MCIONB30BaHHYIO MOCY Iy 00pabaThIBaTh COMIACHO MHCTPYKIHH.
OTBeTCTBeHHbIE: BOCIIMTATENH, TOMOIIHKKK BocruTareneit JJOV.

6. YTBEpIUTH HHCTPYKIIHMIO 1O OPTaHH3aliy MUTheBoro pexuma B JI0Y

7. KoHTpoIth 32 COOMIOEHUEM ITUTHEBOTO PEKUMA OCTAETCS 32 3aBeIyloLIel
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« Ipnkas "O wHasuavenun OTBETCTBEHHOI0 JIMIA 34 CHSITHE
1po0kI € rOTOBBLIX 6.1r01"

IIPUKA3 45

O HasHaYeHMH OTBETCTBEHHOTrO JTHIA 33 CHSTHE 1poGsI ¢ ToToBEIX 61r01 C 11eBIO
OLCHKH FOTOBBIX OO/ Mepes UX BblAauel U3 muiesiioka

ITPUKA3BIBAIO:

1. Ha3nauuts otBeTcTBeHHOE JIUIO 32 CHATHE NPOGHI C TOTOBBIX GO/
3aBenyronryio

2. B cnyyae ee oTCYTCTBHS 03BONUTS CHAMATE npoby HIa, KOTopoe OTBeuaeT 3a
OPTaHU3aLHIO MUTAHUS B JOLIKOIBHOM y4eGHOM 3aBeeHUHN,

3. OTBeTCTBeHHOMY JTHIly 3a CHSITHE IPOOBKI:

3.1. Cuumats ipoby ¢ roToBbIx OJIE0]1 HETOCPEICTREHHO U3 KazaHa 3a 30 MUHYT
A0 E/BI TI0C/IE paBHOMEpPHO NepeMeruBas 6moza B o6beMe He Gojee OJTHOM
TIOpUHH B COOTBETCTBHH C IepeuHeM G0, KOTOpbie NIPUBE/IEHEI B MEHIO-
PACIHCAHUY | IIPK TOH TeMIepaType, MpH KOTOPoi yIoTpebsercs 61ro10.

3.2. Onpenenuts haxrudeckmii BBIXOZ, MX TEMIIEPATypy, BKYCOBbIE KauecTsa,
KOHCHCTEHLHIO, 3amax.

3.3. OueHuBaTh KasIyIo YacTh 6I0NA 110 TAKHM KPUTEPUSM: TOTOBHOCTB, (hopma
HAape3KH, COOTBETCTBHE PeLenType (HaTHIMe COCTaBIONMX YacTeli 61rona, B Tom
'HCJIE MOPKOBH, JlyKa, B KOTJIeTax — Xyie6a), Hamaue TIOCTOPOHHUX MpUMeceit
(n10x0 Mepebpannas kpya, mI0X0 TIOYHIIEHHBIE OBOILM ). ‘

3.4. OcyecTBIsTh ONEHKY TONBKO Beca MOPIUMH NIPOAYKTOB MPOMBIIILIEHHOTO
TIPOM3BO/ICTBA — COCHCOK, TBEP/BIX CHIPOB, KOHIUTEPCKUX H3IEHil (xoHder,
Badess, evenss), xi1eGa, Maca CIIMBOYHOTO, GPYKTOB, sirojx. CHITHIO pod 3T
MPONYKTHI HE HOIJIEHKAT.

3.5. BHOCHTb pe3ynbTarsl cHATUS 1po6st B XKypHan 6paxepara rorosoit
TPOLYKIUH TOX INYHYIO IIOAMKCH N0 BO3MOXKHOCTH Peasu3aiui Kaxzoro 6iroa
OT/IeITbHO.

3.6. XKypuan Gpaxepaka rotosoit TPOXYKUUH MPOHOMEPOBATE, [IPOLIHYPOBATE,
3aBEPUTD TIQLHH:
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I.5. Ocymectsists konTpons 3a obecrieyeHHeM U KauecTBOM ITHTaHHs
BOCIMTAHHUKOB. BeCTH KOHTPOITL 32 KaYeCTBEHHBIM K KOJIMYECTBEHHBIM COCTABOM
pallioHa MUTaHKsl, aCCOPTUMEHTOM HMCTIOIB3YEMBIX MUIIEBBIX IPOIYKTOB 1
IPOZIOBOJILCTBEHHOTO CHIPbSI B JKypHale «XKypHan yuera BeimonHenns HOpM
nuranus». [ToctosHHO..

1.6. Kontponuposars y4eT paKkTudeckoii mocermmaemoctu BOCIIMTAHHUKOB. B
Te€4eHHue yueOHOoro roya.

1.7. Ocywectrisits nonb6op uHpopMarHy no BOIPOCaM (hOpMUPOBaHHS
KYJIbTYpbI tuTanus. B Teqenne yue6roro ropa.

1.8. Konrponuposats TNIPUEM Ha paboTy JIML, MPOLIe X NpodecCHOHATBHYO
THTUCHUYECKYIO MOATOTOBKY, HAUYME THIHbBIX MEIMUUHCKUX KHIKEK. B Teuenne
y4eGHOro roza.

1.9. TIpoBoauts CaHHTaPHO-NPOCBETHTENBCKYIO paGoTy ¢ pomUTENIMHU, AETHMH,
paboTHHKaMK myTem npoBenenus Gecen, nexmuii. B Teuenue yuebHOro roza.

2. 3aBestyromemy xo3sicTBOM MKJIOY «JleTckwii car c. Mammayny»
Marowmenosoii Paucar U,

2.1. O6cuureiBath CYMMY ITHTaHHUS €KEAHEBHO J7Isl BHyTPEHHETO KOHTPOJISI.
3. Pabotaukam MKJIOY «/[lerckwii ca c. Mammayy.

Apcnanosa B.M. Apcanosa 3.A. Hcnamosa A.T.

3.1. Bemonusts Tpe6osanus CaHUTAPHBIX NIPABHJI U HOPM. HOCTO}'I'HHO.

4. Konrpous Hay nenonnennem HACTOSIIET0 NPHUKa3a OCTABIISIIO 3a COBOIA,
3asenyiommas MKJIOY «/Jlerckuii can c.Mammaymy
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9.2. OcymecTBIsTH KOMILIEKC MEPOTIPUSITHI 1O IPUOGPETEHHIO BOCIIMTAHHUKAMH
HAaBBIKOB-KyJIbTYPbI €/[bl ¥ TMTHEHHYECKHMX HABBIKOB [IPHEMA THILH: IPUYdaTh
NPaBUIIEHO N10JIb30BATHCS CTONOBBIMU IPUOOPAMH, IIPABHIIBHO CHIETH BO BPEMs
npreMa TUILH, TI0J1530BaThCs CAI(PETKOM, MBITh PyKH 0 U TI0CIIE €]]bl, TOJOCKATE
POT, XOPOILIO MePekKEBbIBATh IHIILY U T.J. - IOCTOSHHO;

9.3.Bo BpeMs IpueMa MUY I€TbMH BOCITUTATEISAM U ITOMOIIHUKAM BOCIIUTATENS
3aHUMATBCS HEMOCPEICTBEHHO opraHmauueﬁ NMHUTaHUuA I[eTeﬁ, TIPUBUTHUEM
KYJIbTYPHOTUTHCHHYECKHUX HAaBbIKOB.

10. O61mit KOHTPOIIb OPraHU3alUK TUTAHKS OCTABIISIO 33 COOOA.

11. OTBeTCTBEHHOCTH 32 BHITIONHEHHE PUKa3a BO3JIAral0 Ha ce6sl, MEeIUIMHCKYTO
CecTpy | 3aBelyrounyro xossicTBoM. 3aBeayromas MKJIOY «JleTckuii can

Abnynkanuposa V.0.




